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LES AMIS DU PARC NATUREL REGIONAL 
DE CHARTREUSE 

 

ASSEMBLEE GENERALE 
samedi 31 mars 2007 

SAINT ETIENNE DE CROSSEY 
Mairie 

 
9H30 

ASSEMBLEE GENERALE 
Rapport moral et d'orientation Rapport financier 

Renouvellement du Conseil d'Administration 
 

11H00 
L’AGRICULTURE EN CHARTREUSE : 

SITUATION - AVENIR 
Avec 

Pierre Auguste FEUGIER 
Président de Avenir de l’Agriculture en Chartreuse (AAC) 

Echanges et mise en perspective 
 
 

12H30 
APERITIF D'HONNEUR 

avec 
Monsieur Jean François GAUJOUR 
Maire de Saint Etienne de Crossey, 

et 
Madame Eliane GIRAUD 

ou son représentant  
Présidente du Parc 

 
 
 

13H30 
REPAS AMICAL 

Réservation impérative 
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RAPPORT MORAL  
ET D'ORIENTATION 

 
 
 

Assemblée Générale du 31 mars 2007 
 
Au cours de l’année 2006 les membres du Conseil d’Administration se sont attachés, avec le 
concours actifs de nombreux amis et adhérents, à mettre en œuvre les orientations votées lors 
de la dernière Assemblée Générale. Des initiatives complémentaires, jugées utiles à la 
poursuite des objectifs de l’Association ont également été engagées. 
 
 
I/ RAPPORT MORAL 
 
 1°) Le partenariat avec le Parc 
La réalisation du cycle de conférence des « Rendez vous en Chartreuse » a permis d’installer 
une collaboration efficace avec le Parc ; une collaboration financière et aussi une 
collaboration technique. 
Le Pôle Université Territoire a permis également de concrétiser une collaboration avec le Parc 
et son Conseil Scientifique. 
Nous avons apprécié l’appui donné à des projets largement proposés par les Amis du Parc, en 
raison de la faible disponibilité du Parc du fait des travaux de la Charte. Par contre nous 
sommes convenus d’améliorer ce partenariat à l’avenir en préparant les actions le plus en 
amont possible.  
Il nous paraît souhaitable que ces collaborations puissent donné lieu à un partenariat plus 
structuré s’inscrivant dans des perspectives à moyen terme. 
 
 2°) Les « Rendez vous en Chartreuse » 
Le cycle de conférences, le colloque, et la réalisation de l’exposition « Phénoclim », dans le 
cadre des « Rendez vous en Chartreuse » ont été incontestablement l’activité majeure de 
l’année pour notre association. 
L’ampleur du programme et la qualité des intervenants, la diversité des lieux de réalisation et 
l’intérêt manifesté par le public signalent la réussite de notre initiative. 
Il faut signaler que la préparation et la réalisation de ce programme nous ont permis de nouer 
des contacts enrichissants, et porteurs d’avenir, avec Grenoble Alpes Métropole et 
l’Université. 
Cette initiative se poursuit en 2007 sur des thèmes importants pour la définition d’une 
stratégie de développement territorial : l’économie, la croissance, la richesse…. 
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 3°) Participer à la réflexion sur les aspects environnementaux 
Les « Rendez vous en Chartreuse » nous ont permis de nous impliquer plus résolument dans 
la réflexion sur l’environnement. Nous avons essayé, grâce aux intervenants invités, de 
proposere à un large public des éléments d’information et de réflexion. Par notre implication 
dans la promotion et le financement de l’exposition Phénoclim, nous avons permis 
l’élaboration d’un bel outil pédagogique. Celui-ci a été conçu par le Centre de Recherche sur 
les Ecosystèmes d’Altitude (CREA) et grâce à l’énergie de l’Association des Hauts de 
Chartreuse. Ces collaborations seront à renforcer. Signalions également les contacts noués 
avec le Centre Régional de Documentation Pédagogique de Grenoble (CRDP). 
Indéniablement, notre association, déjà présente sur le plan patrimonial, a pris sa place sur la 
question de l’environnement.  

 4) Les « Ateliers Inter Ages du Développement Durable en 
 Chartreuse » 
Complémentairement à l’action grand public des « Rendez vous en Chartreuse » les « Ateliers 
Inter Age du Développement Durable en Chartreuse » se sont mis en place, avec un premier 
programme pour le premier semestre 2007. Il s’agit de proposer aux acteurs du territoire 
(habitants, responsables associatifs, élus, techniciens territoriaux…)des moyens pour 
consolider leur capacité à intervenir. 
Au programme : 
 �Quel développement territorial pour la Chartreuse ? 
 �Territoires et patrimoines 
 �Parler en public 
Les Ateliers proposent des réflexions de fond, mais aussi des entraînements pratiques. 
Le projet est lancé. Il conviendra d’en faire le bilan à notre prochaine Assemblée Générale. 

 5) Le soutien à l’action sur le site de Fourvoirie 
Notre Association soutient et participe à l’action conduite par les Oeuvriers de Fourvoirie. 
Celle-ci nous paraît toujours exemplaire par son caractère populaire et sa maîtrise. 

 6) Les actions relatives au patrimoine 
La mise en réseau des associations patrimoniales ne va pas de soi. Nous avons néanmoins fait 
la connaissance des Raisonneurs de pierre, de Crolles, et de leur travail remarquable sur le site 
du château de Montfort.  
Nous avons participé aux journées du patrimoine en organisant une visite des anciennes 
forges de Fourvoirie. 
Il semble manquer une manifestation structurante et fédératrice autour du patrimoine en 
Chartreuse. 

 7) La réflexion sur la participation et la gouvernance 
Nous avons conduit cette réflexion….en participant ! Nos initiatives, que nous souhaitons 
pertinentes sur le fond, par les contacts et partenariats qu’elles permettent, visent aussi à 
dessiner ce que pourrait être une démarche de participation à la vie du territoire. 
Sur un plan plus réflexif, nous accueillerons en juillet 2007 les premières journées d’études de 
la Confédération des Amis des Parcs Naturels Régionaux de France , sur le thème : 
« Participation et gouvernance territoriale dans les Parcs Naturels Régionaux ». 
 
 
 Conclusion 
Durant l’année 2007, la priorité a été donnée aux « Rendez vous en Chartreuse », puis à la 
mise en place des « Ateliers du développement durable ». Notre implication concernant le 
patrimoine, et aussi l’animation du Pôle Université Territoire, a été plus modeste. 
L’information et la communication avec nos adhérents demeure notre point faible. 
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II/ ORIENTATIONS POUR 2007 - 2008 

Compte tenu des éléments rapportés dans le rapport moral, il est proposé à l'Assemblée 
Générale les orientations suivantes: 

 1°).Consolider le partenariat avec le Parc; 

 2°) Consolider les « Rendez vous en Chartreuse » et les « Ateliers du 
 Développement Durable en Chartreuse » 

 3°).Développer la réflexion et l’action sur l’environnement ; 

 4°).Poursuivre le travail de structuration d’un pôle patrimonial, 
 préparer une manifestation de référence ; 

 5°) Développer le Pôle Université Territoire 

 6°).Poursuivre et amplifier la réflexion sur la participation et la 
 gouvernance territoriale ; 

 7°).Poursuivre activement l’action sur Fourvoirie et le Guiers Mort. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Site principal: 
http://www.amis-chartreuse.org/ 

 
Sites complémentaires : 

http://rdv-chartreuse.amis-chartreuse.org/ 
http://ateliers-developpement-durable.amis-chartreuse.org/ 

http://universite-territoire.amis-chartreuse.org/ 
 
 
 

 



 5

III./ RAPPORT D'ACTIVITE 
 

Les activités 2006 
 
 ����Les réunions du C.A. 

 ����Participation au travaux de la distillerie.  

 ����Participation à la vie de l’association « Les Oeuvriers de Fourvoirie 
 et des gorges du Guiers Mort »  
 ����Participation au forum des associations à Saint Laurent du Pont. 

 ����Participation aux journées du Patrimoine en septembre 2006, sur 
 le thème du patrimoine industriel : visite des anciennes forges de 
 Fourvoirie. 
 ����Réalisation des « Rendez vous en Chartreuse » 

 ����Réalisation d’un Colloque sur le réchauffement climatique dans le 
 sillon alpin. 
 ����Participation à la réalisation d’une exposition sur l’observation du 
 changement climatique « Phénoclim » ; 
 ����Participation aux réunions relatives au renouvellement de la 
 Charte. 
 ����Contacts et rencontres avec les responsables du Parc. 
 
 
IV RENOUVELLEMENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 
 
5 membres sortants:  
 
 
����Christophe BRUMELOT  
Associarion des Hauts de Chartreuse 
 
����Richard GALLENSTEIN  
Vert – St Egrève 
 
����Aimé MARTINA 
Adhéren t individuel 
 

 
����Jacqueline PIROT 
Amis de St Hugues 
 
 
����Antoine VAN LIMBURG  
Mountain Wilderness 
 

 

5 postes à pourvoir 
Les candidats en sur nombre feront l’objet d’une invitation permanente aux travaux du 

Conseil d’Administration. 
 


